Publiczne Przedszkole nr 1 w Ziotowie

Zalacznik do Zarzadzenia nr 2/2022 r. z dnia 31.01.2022 1.
Dyrektora Publicznego Przedszkola nr 1 w Ziotowie

REGULAMIN REKRUTACJI DO PUBLICZNEGO PRZEDSZKOLA NR 1
W ZL.OTOWIE
NA ROK SZKOLNY 2022/2023

Rozdzial 1
Przepisy ogélne

§ 1. Regulamin okresla kryteria i tryb przyjmowania dzieci do publicznego przedszkola, terminy
postepowania rekrutacyjnego, terminy skiadania dokumentéw oraz terminy postgpowania
uzupetniajacego.

§ 2. 1. Postgpowanie rekrutacyjne przeprowadza si¢ na wolne miejsca w przedszkolu.

2. Rodzice dzieci uczgszczajacych do danego przedszkola sktadaja na kolejny rok szkolny deklaracje
o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego w tym przedszkolu, w terminie 7 dni poprzedzajacych
termin rozpoczecia postepowania rekrutacyjnego.

§ 3. Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza si¢ na wniosek rodzicéw/ opiekunéw prawnych.

§ 4. llekro¢ w niniejszym regulaminie jest mowa o:

1) wielodzietnosci rodziny — oznacza to rodzing wychowujacg troje i wiecej dzieci;

2) samotnym wychowywaniu dziecka — oznacza to wychowywanie dziecka przez panne, kawalera,
wdowe, wdowca, osobe pozostajaca w separacji orzeczonej prawomocnym wyrokiem sadu, osobe
rozwiedziona, chyba, ze osoba taka wychowuje wspdlnie co najmniej jedno dziecko z jego rodzicem;

3) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunéw dziecka oraz osoby (podmioty)
sprawujace pieczg zastepczg nad dzieckiem.

Rozdzial 2
Pierwszy etap postepowania rekrutacyjnego

§ 5. Do publicznego przedszkola w pierwszej kolejnosci przyjmuje sie kandydatow
zamieszkalych na obszarze danej gminy.

§ 6. 1. W przypadku, gdy liczba kandydatow spelniajacych warunek, o ktérym mowa w § 5,
przewyzsza liczbg wolnych miejsc w publicznym przedszkolu, bierze si¢ pod uwagg nastepujgce kryteria:
1) wielodzietnos$¢ rodziny kandydata 1pkt,

2) niepelnosprawnos¢ kandydata 1 pkt,

3) niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicéw kandydata 1 pkt,
4) niepelnosprawno$é obojga rodzicow kandydata 1 pkt,

5) niepelnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata 1pkt,

6) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie 1 pkt,

7) objecie kandydata piecza zastgpcza 1 pkt.

2. Kryteria wymienione w ust. 1 maja jednakowa wartos¢.

§ 7. W przypadku, gdy liczba kandydatow spetniajacych warunek, o ktorym mowa w § 6, majacych
taka sama ilo$¢ punktow, przewyzsza liczbe wolnych miejsc w publicznym przedszkolu,
o przyjeciu dziecka do przedszkola decyduje data urodzenia dziecka, tzn. przyjete jest dziecko starsze.
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Rozdzial 3
Drugi etap postepowania rekrutacyjnego
§ 8. Drugi etap postepowania rekrutacyjnego przeprowadza si¢ woéwczas, gdy:
1) liczba miejsc w przedszkolu jest niewystarczajgca w stosunku do liczby kandydatéw, ktorzy
uzyskali réwnorzedne wyniki na pierwszym ctapic postgpowania rekrutacyjnego,
2) liczba miejsc w przedszkolu jest niewystarczajgca w stosunku do liczby kandydatow,
3) przedszkole nadal dysponuje wolnymi miejscami.

§ 9. 1. Na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego brane sa pod uwage kryteria okreslone przez
organ prowadzacy.

1) dziecko z rodziny objetej nadzorem kuratorskim lub wsparciem asystenta rodziny — 24 punkty;

2) obydwoje rodzice (prawni opiekunowie lub rodzice zastepczy) dziecka pracuja, wykonuja prace na
podstawie umowy cywilnoprawnej, uczg sie w trybie dziennym, prowadza gospodarstwo rolne lub
pozarolnicza dziatalno$¢ gospodarcza (kryterium niniejsze stosuje si¢ rowniez do rodzica/opiekuna
prawnego samotnie wychowujacego dziecko) - 16 punktow;

3) jedno z dwojga rodzicow (prawnych opiekunéw lub rodzicéw zastepczych) dziecka pracuje,
wykonuje prace na podstawie umowy cywilnoprawnej, uczy si¢ w trybie dziennym, prowadzi
gospodarstwo rolne lub pozarolnicza dzialalno$¢ gospodarcza - 8 punktow;

4) rodzenstwo dziecka uczeszcza do tego samego przedszkola — 4 punkty;

2. Potwierdzenia spelnienia kryterium, o ktéorym mowa w § 9 pkt 1 jest orzeczenie sadu rodzinnego
ustanawiajgce nadzor kuratora lub jego kopia oraz zaswiadczenie wydane przez osrodek pomocy spotecznej

0 objeciu rodziny wsparciem asystenta.

Dokumentami potwierdzajacymi spetnienie kryteridw, o ktérych mowa w § 9 pkt 2-4 sa oswiadczenie

rodzicow (prawnych opiekundéw, rodzicéw zastgpczych)

3) W przypadku nieprzedtozenia dokumentéw potwierdzajacych spehienie kryteridw, komisja
rozpatrujac wniosek, nie uwzglednia danego kryterium.

§ 10. W przypadku, gdy liczba kandydatéw spetniajacych warunek, o ktorym mowa w § 8,
majacych takg samg ilo$¢ punktéw, przewyzsza liczb¢ wolnych micjsc w publicznym przedszkolu,
o przyjeciu dziecka do przedszkola decyduje data urodzenia dziecka, tzn: przyjgte jest dziecko starsze.

Rozdzial 4
Kandydaci zamieszkali poza obszarem danej gminy

§ 11. 1. Kandydaci zamieszkali poza obszarem danej gminy moga by¢ przyjeci do przedszkola na
terenie tej gminy, jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego zgodnie z § 5 — 10, dana gmina
nadal dysponuje wolnymi miejscami w tym przedszkolu.

2. W przypadku wigkszej liczby kandydatow zamieszkatych poza obszarem danej gminy niz liczba
wolnych miejsc w przedszkolu, przeprowadza sie postepowanie rekrutacyjne, do ktdrego stosuje sig
odpowiednio § 6 — 10

Rozdzial 5
Whiosek o przyjecie do przedszkola
§ 12. 1. Wniosek o przyjecie do przedszkola sktada si¢ do dyrektora przedszkola / skrzynka pocztowa
w holu przedszkola lub skan na pocztg pl@przedszkola-zlotow.pl
2. Formularze wnioskow sg dostepne w siedzibie i na stronie internetowej przedszkola.
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§ 13. 1. Do wniosku dotacza sie:
1) dokumenty potwierdzajace spelnianie kryteriéw wymienionych w § 6, mianowicie:

a) oswiadczenie o wielodzietnosci kandydata

b) orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawnos¢,

orzeczenie o nicpetnosprawnoscei lub o stopniu niepetnosprawnoscei lub orzeczenic réwnowazne
w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu osob niepelnosprawnych,

¢) prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy rozwod lub separacje lub akt zgonu oraz

o$wiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz nie wychowywaniu zadnego dziecka
z jego rodzicem,

d) dokument poswiadczajacy objecie dziecka piecza zastepcza;

2. Dokumenty, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1 lit. b-d, skiada si¢ w oryginale, notarialnie
poswiadczonej kopii albo w postaci urzedowo poswiadczonego odpisu lub wyciggu z dokumentu.
Dokumenty te mogg by¢ skladane takze w postaci kopii poswiadczonej za zgodnos¢ z oryginalem przez
rodzica kandydata.

3. Os$wiadczenia, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1 lit. a i ¢ oraz pkt 2, sklada si¢ pod rygorem
odpowiedzialnosci karnej za sktadanie falszywych zeznan.

4. Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej, o ktérej mowa w § 14, moze zada¢ dokumentow
potwierdzajacych okoliczno$ci zawarte w o$wiadczeniach, w terminie przez siebie wyznaczonym, lub
moze zwréci¢ sie do wojta (burmistrza, prezydenta miasta) wilasciwego ze wzgledu na miejsce
zamieszkania kandydata o potwierdzenie tych okolicznosci.

Rozdzial 6
Komisja rekrutacyjna

§ 14. Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana przez dyrektora
przedszkola. Dyrektor wyznacza przewodniczacego komisji rekrutacyjne;.
§ 15. 1. Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy w szczegélnosci:
1) ustalenie wynikow post¢powania rekrutacyjnego i podanie do pubhcznej wiadomosci listy kandydatow
zakwalifikowanych i kandydatow niezakwalifikowanych;
2) ustalenie i podanie do publicznej wiadomosei listy kandydatow przyjetych i kandydatow
nieprzyjetych;
3) sporzadzenie protokotu postgpowania rekrutacyjnego.
2. Komisja rekrutacyjna przyjmuje kandydata do przedszkola, jezeli w wyniku postgpowania
rekrutacyjnego kandydat zostat zakwalifikowany oraz zlozyt wymagane dokumenty.
3. Listy, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1) i 2) , podaje si¢ do publicznej wiadomos$ci poprzez
umieszczenie w widocznym miejscu w siedzibie przedszkola.

Rozdzial 7
Odwolanie od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej
oraz skarga na rozstrzygniecie dyrektora przedszkola

§ 16. 1. W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych
i kandydatéw nieprzyjetych, rodzic kandydata moze wystapi¢ do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem
o sporzgdzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do przedszkola.

ul. Grochowskiego 14, 77- 400 Ziotow Gmina Miast
I. 67 2LJ 3358 Publiczne Pr:eusuo n

-il- nd/@m@nrraderkola-zintow ni NIP 787.1686.04.26
dszkola-zlotow.pl; e-mail: p1@przedszkola-ziotow.pi NIP 767-166-94-26




Publiczne Przedszkole nr 1 w Ziotowie

2. Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie 5 dni od dnia wystgpienia rodzica kandydata z wnioskiem, o
ktérym mowa w ust. 1. Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy przyjecia, w tym najnizsza liczbg
punktéw uprawniajgcg do przyjecia, oraz liczbe punktéw uzyskang przez kandydata.

§ 17. 1. Rodzic kandydata moze wnie$¢ do dyrektora przedszkola odwotanie od rozstrzygnigcia
komisji rekrutacyjnej, w terminic 7 dni od dnia otrzymania uzasadnicnia, o ktéorym mowa w § 16.2.

3. Dyrektor przedszkola rozpatruje odwotanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej w terminie
7 dni od dnia otrzymania odwolania. Na rozstrzygniecie dyrektora stuzy skarga do sadu
administracyjnego.

Rozdzial 8
Terminy

§ 18. Postgpowanie rekrutacyjne na dany rok szkolny:

1) postepowanie rekrutacyjne reguluje Zarzadzenie Burmistrza Miasta Ztotowa w sprawie
harmonogramu czynnosci na pierwszym oraz drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego do
przedszkoli publicznych prowadzonych przez Gmine Miasto Ztotéw na rok szkolny, na ktory
prowadzona jest rekrutacja.

Rozdzial 9
Postepowanie uzupekniajace

§ 19. 1. Jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego przedszkole nadal dysponuje
wolnymi miejscami, dyrektor przedszkola przeprowadza postepowanie uzupeiniajace.

2. Termin sktadania wnioskoéw oraz termin postgpowania uzupehiajagcego okreslony jest
w harmonogramie rekrutacji ustalonym zarzadzeniem Burmistrza Miasta Ziotowa.

Rozdzial 10
Przechowywanie danych osobowych kandydatéw oraz dokumentacji

§ 20. Dane osobowe kandydatow zgromadzone w celach postgpowania rekrutacyjnego oraz
dokumentacja postepowania rekrutacyjnego sa przechowywane nie dtuzej niz do konca okresu, w ktérym
dziecko korzysta z wychowania przedszkolnego w danym przedszkolu.

§ 21. Dane osobowe kandydatow nieprzyjetych zgromadzone w celach postgpowania rekrutacyjnego
sg przechowywane w przedszkolu przez okres roku, chyba ze na rozstrzygnigcie dyrektora przedszkola
zostala wniesiona skarga do sadu administracyjnego i postgpowanie nie zostalo zakonczone
prawomocnym wyrokiem.

Rozdzial 11
Przyjecie dziecka do przedszkola w trakcie roku szkolnego

§ 22. O przyjeciu dziecka do publicznego przedszkola w trakcie roku szkolnego decyduje dyrektor
przedszkola

Gmina Miasto Ztotow
Publiczne Przedszkole nr 1 w Ztotowie

il sl NID 7R7_1R8A.CA.20
Oia-Ziotlow.pi NIF /0/7-100-94-£0




